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As mentoras

A Hsta dé mentoras > |1

engloba mulheres

com filiagdes politicas
diversas, como Helena
Pinto (deputada do
BE), Ilda Figueiredo
(PCP), Maria de
Belém (PS) ou Teresa
Caeiro (PP). Figuras
de referéncia da luta
pela igualdade de
género; como Isabel
Romado (presidente do
Comité Director para
a Igualdade entre
Mulheres e Homens
do Conselho da
Europa), Helena Costa
Araiijo (presidente

da Associagao
Portuguesa de Estudos
das Mulheres),

Maria do Céu Cunha
Régo (jurista, ja foi
secretdria de Estado
da Igualdade); Ana
Maria Braga da Cruz

. (jurista, ex-presidente -

da Comissdo para
aIgualdade e para
os Direitos da
Mulher - CIDM). Ou
como Ana Coucello
(vice-presidente -
do Lobby Europeu
de Mulheres), -
Teresa Rosmaninho:
(presidente do Clube
Soroptiniist do 2/
Porto); Isabel Criiz
(vice-presidente

da Associagdo .
Portuguesa Mulheres
€ Desporto), Carla:
Mouro (presidente do
Conselho Nacional de
Juventude) e Eunice:-
Neves (fundadora da -
Agéncia paraa Vida,
Local). R

As mentoradas

O concurso foi )
lancado para recrutar.
jovens “coin interesse -
e aumentar a sna
participacio civica
nos distritos de
Aveiro, Braga, Porto

e Viana do Castelo”.

A oferta ndo déu para
as encomendas. Até

do arquipélago dos
Acores chegaram
inscrigoes. A Rede .
Portuguesa de Jovens
Para a Igualdade ’
de Oportunidades
entre Mulherese - -
Homens acabou por
acolher 10 jovens
oriundas de distritos |
extra (Castelo

Branco, Lisboa e
Setiibal). A maior
parte das raparigas -
seléccionadas exerce

© uma actividade

profissional (234 por ~

- cento frequenta uma

licenciatura; 6,8 um
doiitoramento’e 6,8
esta desempregada,
embora com mestrado
para contornar

tal sitnagdo): Mais
de metade afirma-

se envolvida no
associativismo
(sobretudo, juvenil). -

05 LOPES/ARQUIVO,

- Maria de Belém Roseira é uma das mehtof@ neste projecto para criar uma nova mentalidade
‘de mini-projectos

Jovens tém de desenvolver projecto -

naareada igualdade de género

Ana‘Margarida Santos esta
a criar um kit ladico-peda-
gogico destinado a alunos do
primeiro ciclo. O kit integra
uina pequena histéria com
inversao dos tradicionais pa-
péis de género; um CD ROM
com actividades diversas
(como palavras cruzadas)
e um jogo de tabuleiro. Os
préconceitos subjacentes as
representacdes de cada sexo
tém consequéncias. A ideia &
desafiar estereétipos, provo-
car reflexdo sobre a igualdade
de género desde a infincia.

Ha uma profusdo de mini-

projectos, ramificacdes do De
Mulher para Muther, da Rede
Portuguesa de Jovens Para a
Igualdade de Oportunidades

entre. Mulheres e Homens.’

S0 trinta. “Dependem da

" imadginacao das jovens”, nota

a coordenadora Marta Costa.

Precisam é de ser “sustenta:

véis no teiripo™ e de “ter um

. efeitomultiplicador no ambito
* 'daigualdade de género”.

Algumas raparigas nao sai-

ram ainda dafase embrionaria.

. Convencidade quea cidadania

se ensina, Mariana Branco,

por exemplo, esta a fazer “um

levantamento de necessidades

para identificar os pontos em
que ha desigualdade de géne-
ro” naFaculdade de Economia
da Universidade do Porto. Um
pouco adiante, Andrea Henri-
ques empenha-se no levanta-
mento de poesia sobre o papel
da mulher. Ja planeia sessdes
deleitura ptblica, comoponto
de partida para debates.

As jovens que integram

- uma associacéio ou estrutura

juvenil pensaram o projecto
dentro desse organismo - Sil-
via Vermelho, por exemplo,
esta a dar os primeiios passos
para promover a linguagem
inclusiva nas sessoes do Par-
lamento Europeu de Jovens,
do qual faz parte. As que se
mantinhaim alheias ao movi-
mento associativo ficam mais
susceptiveis & influéncia das
mentoras = Oriana Moreira;
por exemplo, ird debrugar-se
sobre os direitos séxuais'é re-

* produtivos, tema “rmuito caro”

aMariade Belém Roseira, sua
‘mentora. Ira dinarizar acgbes
de informagéo e esmiugar o
tema no blogue da rede (hitp:
//www.redejovensigualda
de.orgpt/blog ). Esta agora
a preparar o primeiro texto
para ‘postar”.s A.C.P.

O QUE ELAS DIZEM

ANA COUCELLO

Vice-presidente do Lobbyiﬁrdpen de Mulheres+
“Acho-que [a mentoria) é [uma prética) estratégica do
ponto de vista da igualdade de género. H4 uma geragao [de
feministas] que ja faleceu, fago parte da geragdo que veio a
seguir. Quando comega a desacelerar a nossa intervéngao,
¢ importante que outra geragdo esteja a acelerar, uma vez
que a igualdade de género ndo esté realizada em Portugal.
Ha muito para fazer e este projecto facilita a passagem de
testemunho. De qualquer modo, pela minha parte, sinto-_
me realizada pela minha actuagdo e intervengo civica.

E a minha passagem de testemunho ja estava a ser feita
com a Rede [Portuguesa de Jovens Para a iguaidade de
Oportunidades entre Mulheres e Homens]. Apoiei a sua
criagdo e mantenho um contacto estreito com as suas
fundadoras”.

CARLA MOURO

Presid: do C Iho Nacional da d

“Uma mais valia do projecto [de mentoria} é tornar pdblico
o tema [da igualdade de género] sem grande projecgao
de feminismo. O que conta sdo as experiéncias, as boas-

" préticas, os bons exemplos, a boa participagéo civica. Ha
pouca participagdo das mulheres na vida pablica, sobretudo
na vertente politica. [A mentoria] tem sentido para as jovens
n3o desmoralizarem, ndo desistirem ao primeiro ndo, & =

* primeira porta fechada. Presido ao Forum da juventude da
CPLP [Comunidade de Paises de Lingua Portuguesal; ela [a-

‘mentorada] pergunta-me $e é dificil: E claro que é dificil, sou
a tinica mulher. Explico-lhe como fuii fazendo as coisasi.”

TERESA ROSMANINHO o
Presidente do Clube Soroptimist do Porto
“[A'mentoria] & interes porque as p

sos que ndo dizem nada s

i ajudar afazer meihior nestas areas sem Perder muito témpo

- & bom, [A mentora) déve partilhar a informagan, depois:: . .
exigir que a p pense; busqise. A exigéntia & mbito” -

importante. Acho que isto [a mentoria} devia estar instituida
em Portugal.” : )
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